Fachkrafte sind Mangelware

Rund 9,5 Auszubildende treffen im Landkreis auf 100 Arbeitnehmer im Handwerk. Das ist nicht schlecht, aber die

Zahlen sind riickldufig.

Erding - Kreishandwerksmeister
Rudolf Waxenberger findet die
derzeit laufende Image-Kam-
pagne des Zentralverbandes
des Deutschen Handwerks in
Berlin gut. Allerdings kommt
sie seiner Meinung nach zehn
Jahre zu spat. Er hat beim
Kreishandwerkerempfang
2014 beklagt, dass jeder un-
terbelichtete und demzufolge
unmotivierte und ungebildete
Rupel an die Handwerker ver-
wiesen werde. Wenn er auch
noch mdglichst aus sozial
schwierigen Verhaltnissen
komme und ihn deshalb nie-
mand haben wolle, solle ihn
das Handwerk aufnehmen,
weil er flir dessen Anspriiche
ja allemal gentge.

+Es mag mal so gewesen
sein, dass wir solche Leute
auch beschaftigen konnten,
aber das ist lange her”, sagte er.
In Zeiten der Digitalisierung,
Rationalisierung und Techni-
sierung sei auch bei den Hand-
werkern kein Platz mehr fir
diese Klientel. Denn auch das
Handwerk benétige bei seinen
Mitarbeitern das richtige Zu-
sammenwirken von Geist, Kor-
per und jedem einzelnen. Wa-
xenberger kennt einen Grund,
warum es zum Fachkrafteman-
gel im Handwerk kommt. ,Alles
rennt in die Schulen und be-
sonders im Handwerk aber
auch in vielen anderen Wirt-
schaftsbereichen geht das Per-
sonal aus“, betont er. Die Ein-
schreibungszahlen an den Uni-
versitdten wiirden in ungeahn-
te Ho6he wachsen. Die groBe
Anzahl an spateren Akademi-
kern werde aber keinen ada-
quaten Arbeitsplatz finden. Frei-

lich, der Landkreis Erding zahlt
zu den am stérksten mit Hand-
werkern und Handwerksbetrie-
ben durchsetzten in der ganzen
Republik. Aber auch hier gehen
die Leute aus. ,Auf absehbare
Zeit ist das schon so, dass im-
mer weniger Menschen immer
mehr Arbeit machen miissen®,
furchtet er.

Aber es gebe auch andere
Bundeslander, wo es mit Arbeit
nicht so toll aussehe, wie in der
Region. Dort schissen Zeitar-
beitsfirmen aus dem Boden,
Leiharbeitsnehmer seien an der
Tagesordnung. Dennoch sieht
er die Entwicklung fiir das
Handwerk positiv und geht da-
von aus, dass sie sich kaum ab-
schwéchen wird. Far das lau-
fende Jahr sieht er auch bei den
Auszubildenden eine leicht stei-
gende Tendenz.

Er verzeichnet aber bei den
Arbeitnehmern auch zuneh-
mend die Mentalitét, dass der
Staat fir alles zusténdig sei.
Keiner wolle mehr Verantwor-
tung tGbernehmen. Die gesell-
schaftliche Achtung des Hand-
werks sinkt seiner Meinung
nach schleichend, deswegen
gingen auch die Arbeitskrafte
aus. Seine Sorge gilt den zu-
lassungsfreien Berufen, die kei-
ne Meisterausbildung brauchen.
Die Konkurrenz werde stérker.
Die Entwicklung sei nicht so
krass, wie in Minchen, aber
dennoch splrbar.

Er hadert mit der Hand-
werkskammer, die jeden ein-
tragt, weil der dann beitrags-
pflichtig wird. ,,Damit tun die uns
alteingesessenen Handwerkern
keinen Gefallen®, sagt er. Dabei
kann man mit dem Meistertitel
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Maurer- und Kreishandwerksmeister Rudolf Waxenberger kennt die Situation im Landkreis ge-

nau.

auch die allgemeine Hoch-
schulreife erwerben, wenn man
eine zweite Fremdsprache be-
herrscht. Und der Meister sei
eine Bastion gegen die Ju-
gendarbeitslosigkeit. ,,Wir haben
eine doppelt so hohe Ausbil-
dungsquote, als andere und
bilden Uber Bedarf aus”, sagt er
nicht ohne Stolz. ,Wir Hand-
werker tun schon lange was da-
fiir, unser Image aufzupolie-
ren”, aber als kleine, mittel-
stdndische Unternehmen ha-
ben wir nicht die Mittel fir groB
angelegte Werbe-Kampagnen®,
erinnert er.

Waxenberger wiinscht sich
eine EU-Kommission fir ge-
nau diese Klientel und fordert,
dass an der Meisterpflicht in vie-
len Féllen festgehalten wird.
»Sie wird immer wieder ange-
griffen, ich hoffe, das ist kiinftig
nicht mehr der Fall“, sagt er. So-
gar US-Préasident Barack Oba-
ma beflirworte dies.

Waxenberger argert sich da-
riiber, dass das Handwerk oft-
mals in den Bereich von Hobby
und Spielerei oder gar Freizeit-
ausgleich geriickt wird. Das sei
Munition fir die Angriffe gegen
die Meisterqualifikation. Die Or-
ganisation fiir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwick-
lung, kurz OECD, fordere seit 15
Jahren, dass 50 Prozent der
Schulabgénger Abitur haben
miissten. Doch Abiturienten sei-
en in der Regel fur das Hand-
werk und das produzierende
Gewerbe als Arbeitnehmer ver-
loren. Waxenberger will dies
nicht als Bildungs-oder Aka-
demikerschelte verstanden wis-
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Rudolf Waxenberger wahrend des diesjahrigen Kreishand-

werkerempfanges.

sen, denn auch im Handwerk
kann man seiner Meinung nach
nie genug Bildung haben. Und:
4Wir brauchen fast alle Berufs-
sparten, die sich derzeit auf
dem Markt befinden®, sagt er,
redet aber einer gesellschaftli-
chen Ausgeglichenheit das
Wort.

Und gerade das Handwerk
habe mit Individualitét zu tun. Es
wiirden mehr oder weniger
wunschgeméBe Einzelanferti-
gungen hergestellt, es sei zum
Anfassen und setze um, was
Sinn mache.

Im Landkreis Erding ist das
Handwerk nach wie vor eine
feste WirtschaftsgréBe, was
2407 ansassige Betriebe ein-
drucksvoll unter Beweis stellen.
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Deren Zahl ist im Vergleich zum
Vorjahr um 43 gestiegen, die der
Beschéftigten dagegen um 150
auf 8050 Arbeitnehmer gesun-
ken. Dass diese mehr arbeiten
missen, sieht man daran, dass
der Umsatz um 2,8 Prozent auf
935 Millionen Euro angestiegen
ist. 785 Auszubildende sind
derzeit beschaftigt und zum
aktuellen Lehrjahresbeginn gibt
es 281 Neuabschliisse. Trotz
dieser stabilen Zahlen, die das
Handwerk gut dastehen las-
sen, fehlen Fachkrafte, die die
Kreishandwerkerschaft auf viel-
faltige Weise anwerben will.
»An der Bereitschaft auszubil-
den, mangelt es uns schon tra-
ditionell nicht, bekraftigt Wa-
xenberger. ab



